PREFEITURA MUNICIPALDE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar
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PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO 2° TERMO ADITIVO AO TERMO
DE COLABORACAON® 003/2021 - P.A. N° 013/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO N°
00272021

O Municipio de Contagem, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves, n° 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o n°18.715.508/0001-
31, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca
Alimentar neste ato representada por sua Secretaria, Daniela Tiffany Prado de Carvalho, inscrita
no CPF sob o n® 049.666.236-85, com fundamentono que dispdem o artigo 45 da Lei Municipal
n°4.910/2017 e Decreto Municipal n° 30/2017, resolve modificar o 2° Termo Aditivoao Termo
de Colaboragdo n®003/2021, celebrado com a Organizagdo daSociedade Civil ASSOCIACAQ
DE APOIO SOCIAL E CULTURAL RENASCER, inscrita no CNPJ sob o n°
05.956.125/0001-03, que tem por objeto a “prorrogacdo do prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragdo n°® 003/2021, decorrente de Chamamento Publico n°® 002/2021, Processo
Administrativo n® 013/2021, por 5 (cinco) meses, contados a partir de 01/09/2022, com o
respectivo aporte de recursos financeiros necessarios a operacionalizagio de equipamentos
publicos de Seguranga Alimentar e Nutricional do municipio de Contagem/M@G, a saber: Banco
de Alimentos e Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF, em regime de
mutua coopera¢do entre o municipio, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, Trabalho e Seguranga Alimentar.”, no tocante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto adequar o plano de trabalho, parte integrante e
indissociavel do 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracio n° 003/2021 no tocante ao
ANEXOI-DETALHAMENTO DA FORMACAO DE CUSTO DE PESSOAL (CLT) -
CMAUF e ANEXO III - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE
MATERIAIS DE CONSUMO - CMAUTF, conforme disposto abaixo:
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ANEXOI-DETALHAMENTODA FORMACAODO CUSTO DE PESSOAL (CLT) -CMAUF

REMUNERAGAD ENCARGOS SOCIA'S £ BENERICIOS PROJECAC
SALARIO I
5 | Multa | CusTo
CARGO QTDE UNTTARIC %) Insafubridad  TOTAL pE Ferias - | SubTotal | Vale Total dos
SALARID 3 . Ferizs | _ | FGTS 5% | 40% | MENSAL 05 MESES
COM  insalubridsde! ©20% | SALARIO | SALARID 1/3 REMUNERAGAC Transporte | encarges
REAJUSTE | o
4 (R 150000 R§iAdzp 4% - IR0 A ML 8033 £85433 55185 s 000 15T 356650 L2334 -
P10 RS 250000 RSLITSN 2.00%; - 33500 L6150 58150 15LY7 682527 5333 ob b Liveir B & Ui } 7 TITLE 385817
11 i8S 25000 RE2A37SC 000%, - | AEED0 a2 sleas| 1873 5966250 430 wmsosz)  ameon!  aseem!  vomar|  mamss
médi
AnflarAd=inisvateel | 1 RS 150000 %5 186500 450%; - LESEO0 38750 138750 452 1885 1200 east] oo MIETE ) 2MI49 ) 3205745
TOTAL MENSAL 5 1738200 1ASBS0  LASESD 499,50 | DLATESO 1FIEE 68731 1B0000 420559 2563400 12842046
TOTAL EM 05 MESES 107.352,50 piduis

ANEXO III - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE MATERIAIS DE
CONSUMO - CMAUF

QTDE DE
NY DESCE}QAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
MESES

1 Equipamentos de Protegdo Individual e Uniformes. RS 500,00 5 RS 2.500,00
Insumos para a Implantagaoc das Unidades Produtivas, Ferramentas

z e Utensilhos. RS 5.668,58 5 RS 2834291

3 Insumos para Lanches em Oficinas. RS 300,00 s RS 1.500,00

&4 Material de expediente, copa, cozinha e gas, RS 150,00 s R$ 750,00
TOTAL DOS CUSTOS COM MATERIAIS DE CONSUMO RS 6.618,58 RS 33.092,91

CLAUSULA SEGUNDA -DA RATIFICACAO

Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas no 2° Termo Aditivo ao

Termo de Colaboragdo 003/2021, permanecendo validas e inalteradas as ndo expressamente

modificadas por este instrumento.

Contagem, 10 de outubro de 2022.

7 : @M‘/{)"—
Daniela Tiffany Prado de Carvalho

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar



, , PLANO DE TRABALHO DO 1° TERMO DE

Secretars Municpl de DsenolvmentsSoous, Tt o | \POSTILAMENTO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 40
Sntinca Afimesiar TERMO DE COLABORACAO N° 003/2021 - PA. N°

013/2021/SMDS - CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2021

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POI.fﬂcA PUBLICA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Cindido, n.® 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-5876

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Bruna Barbosa de Oliveira — Matricula: 1554834

1.2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome CNPJ
Associagdo de Apoio Social e Cultural Renascer 05.956.125/0001-03
Endere¢o Bairre
Rua Agripino de Lima, n.° 181 Inconfidentes
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.223-270
Banco AG c.C (31) 3363 8312
CAIXA 1639 00005885-0
E-mail: assrenascer@gmailcom
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsével C.P.F
Maria Imaculada Carmo Silva Gomes 326.977.406-00
Orzinl;‘g:.e didor Cargo Periodo de Mandato
MG 1.529.504 PC/MG Presidente 06/02/2019 4 05/02/2023
Endere¢o Bairro
Rua José Antunes, n.° 140 Inconfidentes
Cidade U.F. CEP Telefone
Contagem MG 32.140-000 (31) 98471.8744

E-mail: adm.assrenascer@gmail.com

-

ASSINATURA DO(A) DlR.ldENT VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO DE TRABALHO




2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO Inicio Fim
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL
Rede de Protecio Social por Meio do Banco de Alimentos e 1/9/2022 1/2/2023
Fomento a Agricultura Urbana.

2.2 Identifica¢do do Objeto

Chamamento piblico para celebragio de Termo de Colaboragio para Operacionalizacio de projetos de potencializagdo da politica publica de seguranca alimentar,
nutricional e agroecologia do municipio de Contagem. por meio dos Programas Banco de Alimentos e Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Lei Municipal n.° 4.276, de 15 de julho de 2009 que cria o Sistema Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional Sustentavel - SIMSANS de Contagern, e da outras
providéncias, em scu Art. 16 trata do Programa de Abastecimento ¢ Complementagio alimentar que compreende o Banco de Alimentos ¢ as agdes de arrecadagio ¢
distribui¢do de alimentos para a rede social do Municipio em consonincia com as diretrizes nacionais ¢ estaduais de Seguran¢a Alimentar ¢ Nutricional Sustentavel. O
objetivo principal da Politica Municipal de Seguranca Alimentar Nutricional Sustentavel no Municipio de C. ontagem € ofertar servigos que visem 2 realizagdo do Direito
Humano & Alimenta¢do Adequada - DHAA através dos equipamentos piblices de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional que tecem uma rede de protegao social para a
populagie. Com referéncia ao Centro Municipal de Agricultura Familiar e Urbana — CMAUF, no artigo 40 da Lei Municipal n0. 4.276, de 15 de julho de 2009 é garantido a
ampliagdo das condigoes de alimentos por meio da produgio, através da agricultura tradicional familiar ¢ urbana. O CMAUF é o equipamento publico destinado ao fomento
de agdes de incentivo & produgdio, a0 processamento ¢ & comercializac2o de alimentos, através da implantagio de sistemas produtivos agroecologicos ¢ da comercializagio
dircta dos produtos, em consondncia com as Politicas Nacional e Estadual de Agricultura Urbana Periurbana e Familiar. E responsével, também, pela execucdo do Programa
de Aquisicdo de Alimentos — PAA com Doagdo Simultinea, via Termo de Adesio com o Governo Federal, sendo esta uma das principais politicas de apoio e incentivo a
agricultura familiar no Brasil. Por meio dessa iniciativa, agricultores comercializam seus produtos para érgios publicos. sendo que esse Programa foi criado em 2003 no
ambito das agdes do “Fome Zero”, estratégia impulsionada pelo Governo Federal para assegurar o direito humano a alimentagio adequada s pessoas com dificuldades de
acesso aos alimentos. A celebragéo do termo de colaboragio em regime de miitua cooperagdo entre o municipio ¢ a OSC, sc justifica por ser andlogo ao interesse publico,
cvitando-se a mercantilizagdo de politicas que s3o eminentemente sociais, pois nesse tipo de parceria prioriza-se pelo cumprimento do objetivo principal do Sistema
Munieipal de Seguranca Alimentar & Nutricional Sustentavel, que & combater a fome e promover a seguranca alimentar e nutricional integrando todas as agdes de governo e
da sociedade civil no intuito de garantir o Direito Humano a Alimentagdo Adequada — DHAA a toda populagio. A gestio conjunta de projetos de potencializagdo das agdes
e atividades da politica piblica de seguranga alimentar e nutricional se sustenta nos fundamentos de uma gestdo piblica demoerética, na participagdo social, no

fortalecimento da sociedade civil, na transparéncia na aplicagdo dos recursos pitblicos ¢ decorrentes principios da administragio publica, com a promogao ¢ a defesa dos
dircitos humanos 4 alimentagdo suficiente ¢ adequada.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Contagem / MG.

5. PUBLICO ALVO /BENEFICIARIOS

O publico beneficidrio do Banco de Alimentos ¢ composto por populagdo cm situagio de vulnerabilidade social ¢ inseguranca alimentar e nutricional vinculada ao Sistemna
Unico de Assisténcia Social, Instituigdes publicas ¢/ou privadas caracterizadas como prestadoras de servigo de assisténcia social, de protegdo e defesa civil, unidades de
ensine. estabelecimentos de satide e demais unidades de alimentagdo e nutrigdo. Os pablicos do CMAUF sdo: agricultores & agricultoras urbanas e familiares; comunidade
escolar: servidores(as) piiblicos(as): usudrios(as) de Centros de Satide. CRAS, Centros Culturais, penitencidrias, parques e demais equipamentos publicos, &:
funciondrios(as) e usuarios(as) de entidades socioassistenciais, institutos, fundagdes, associagdes, entre outras.

6. PERIODO DE EXECUCAQ

O presente Termo de Colaboragdo teri vigéncia por 5 (cinco) meses, com inicio a partir de 01/09/2022, conforme publicago de seu extrato no Diario Oficial de Contagem.,
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7. RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

Ofertar servigos que visem a realizacao do Direito Humano a Alimentagdo Adequada - DHAA através dos equipamentos piiblicos de Scguranga Alimentar ¢ Nutricional que
tecem uma rede de protegdo social para a populagio.

BANCO DE ALIMENTOS:
Apotar a capacitagio da equipe de trabalho:
[ Apoiar a difusio dos conceitos de educagio alimentar e sua aplicagio;
L Realizar a tnagem ¢ a selegiio dos alimentos para doagio:
L Realizar a coleta, o transporte ¢ a entrega imediata dos alimentos is instituigdes (ou entidades ou organizagdes) beneficiadas;
i1 Captar alimentos ¢ produtos oriundos das perdas ¢ desperdicios de alimentos:
- Combater as perdas ¢ desperdicios de alimentos. por meio da reintrodugio desses alimentos na cadeia de abastecimento:
U Minimizar os efeitos da fome ¢ combater o desperdicio ou mau uso de alimentos. permitinde que um nimero maior de pessoas tenha acesso a alimentos bisicos ¢ de
qualidade e em quantidade suficiente para uma alimentagio cquilibrada;
[J Promover a troca de experiéneias. o fortalecimento e a qualificagie do Banco de Alimentos:
L Promover ¢ asscgurar a seguranga alimentar ¢ nutricional. bem come contribuir para o processo de desenvolvimento regional em virias frentes:
L Estimular politicas ¢ agdes pblicas de seguranga alimentar ¢ nutricional que fortalegam o banco de alimentos:
[ Articular e facilitar negociagdes estratégicas para o banco de alimentos:
I” Premover em conjunto com a superintendéncia de Seguranga Alimentar Nutricional e Agroecologia. agdes de educagio alimentar voltadas i seguranga nutricional.
preservagdo e resgate da cultura gastrondmica, combate ao desperdicio e promogao da saide;
L Realizago da educagiio alimentar ¢ nutricional, com vistas a qualificar a agenda de promogio da alimentagdo adequada e saudavel, em conjunto com a superintendéncia
de Seguran¢a Alimentar Nutricional e Agroecologia;
[ Fomentar em conjunto com a superintendéneia de Seguranga Alimentar Nutricional e Agroecologia, agdes educativas voltadas a seguranga alimentar ¢ nutricional ¢ a0
fortalecimento institucional:
L Estunular a¢des para a redugio de perdas e do desperdicio de alimentos no municipio. em conjunto com 2 supermtendéncia de Seguranga Alimentar Nutricional ¢
Agroecologia;

CMAUF:
L Gerar novas priticas ¢ habitos alimentares saudaveis. incentivando a utilizagdo de alimentos regionais:
[ Estimular os tratamentos bicldgicos dos residuos orgdnicos ¢ a eriagio de hortas:
LI Beneficiar agricultores familiares, através do fornceimento de géneros alimenticios 20 Banco de Alimentos:
[] Incentivar & contribuir para as priticas de agroecologia;
L Apoiar agdes cducativas ¢ produtivas em agricultura urbana, através da implantagio de hortas. lavouras atendendo familias em vulnerabilidade social e nutricional;
L Estimular ages de geragiio de trabalho ¢ renda com enfoque na sustentabilidade social, ceondmica ¢ ambiental. através da produgiio de alimentos saudiveis:
= Produzir alimentos com o rabalho das familias beneficiadas para o auto consumo;
[ Manter ¢ consolidar o conjunte de hortas comunitarias jd implantadas através do apoio e assisténcia técnica aos grupas envolvidos:
= Dar fmalidade social as dreas pablicas ¢ privadas que se caracterizam como vazios urbanos:
L Oferecer cursos de capacitagio téenica ¢ formacio de multiplicadores em agriculturas urbanas agroccolégicas:
Realizar em conjunto com a Superintendéncia de Seguranga Alimentar Nutricional e Agroecolégica. ages de educagio alimentar e nutricional nos temas concernentes is
boas praticas de manipulagio de alimentos, combate 20 desperdicio, alimentagao saudavel, ctc.

8. METAS E ETAPAS
8.1 METAS: PROJETO BANCO DE ALIMENTOS
. INDICADOR DE
N META UNIDADE | QUANT. | EXECUCAQ [CUMPRIMENTO DA
Readequar e manter a estrutura fisica do imével adequada ao recebimento, .
S W R i 5
! processamento c distribuicdo de alimentos. Wmigade 1 Feriodo meses
Contratar ¢ manter pessoal qualificado para desempenhar as agdes desenhadas no objeto
S B e < SaE
2 do Banco de Alimentos. Funcionario 15 Mensal 5 meses
Organizacio e execugio da logistica de coleta e arrecadagio junto  rede de doadores de : "
3 _C‘ o < 0 ses
- alimentos no municipio de Contagem. Unidade ! kefiode e
4 Coletar, manipular e distribuir os alimentos doados as entidades cadastradas. Tonelada 30 Mensal 5 meses
5 Elaborar e executar plano de gestio de residuos solidos e organicos em parceria com Unidade 2 Semestral 5 meses
Capacitar no minimo 160 multiplicadores das entidades cadastradas no Banco de s . .
6 Alimentos através de cursos, oficinas, palestras e/ou semindrios. Individes 160 Periodo St
7 Realizar visitas técnicas a todas as entidades cadastradas, Unidade 45 Periodo 5 meses

—




8.2 PROJETO: CENTRO MUNICIPAL DE AGRICULTURA URBANA E FAMILIAR - CMAUF

INDICADOR DE
Ne META | UNIDADE | QUANT. | EXECUCAQ CUMPRIMENTO DA
META FISICA
Contratar ¢ manter pessoal qualificado para desempenhar as agbes desenhadas no objeto
| do Centro Municipal de Agriculnura e Familiar, Fandioaans 8 Mensal Ch o
2 Manutenc¢io das instalagdes do equipamento CMAUF com reparo, seguranga e Unidade 1 Periodo 5 meses
3 Reparo e manutengdo dos equipamentos. Unidade 4 Periodo 5 meses
4 Implantar unidades produtivas comunitarias. Unidade 1 Mensal 5 meses
3 Monitoramento das unidades produtivas implantadas. Unidade 26 Periodo 5 meses
6 Apoio as unidades produtivas familiares. Unidade 20 Periodo 5 meses
7 Implantar unidades produtivas institucionais. Unidade 20 Periodo 5 meses
§ Manter o sistema agroecoldgico experimental no CMAUF Unidade 1 Periodo 5 meses
9 Implantar unidade produtiva de Aglofloresta urbana. Unidade 1 Periodo 5 meses
Produzir mudas (hortaligas, tradicionais, frutiferas, medicinais. condimentares e
10 tradicionais) para distribuir nos espagos produtivos comunitrios e institucionais. Unidade 6.000 Mensal 5 meses
Apoiar e subsidiar atividades de formagio/capacitagdo promovida pelo CMAUF e
pareeros. Pessoa 300 Periodo 5 meses
Promover intercimbio entre as unidades produtivas. Unidade 5 Periodo 5 meses
Recolher ¢ destinar o descarte orgfinico do Banco de Alimentos para o CMAUF. Frequéncia 2 Semanal 5 meses
Apoiar a organizagio do Nicleo de Contagem do Sistema Participativo de Garantia
i3 |(SPG). Unidade 1 Periodo 5 meses
15 |Subsidiar acdes para realizacio da Feira Municipal da Agricultura Urbana e Familiar. Unidade 1 Periodo 5 meses
16 Subsidiar a logistica de implantagdo de espagos de comercializagio piblicos e privados Unidade 8 Periodo 5 meses
Apoiar agricultores/as familiares e urbanos para comercializagdo em mercados
17 |institucionais piblicos ¢ privados Pessoa 150 Periodo 5 mescs
8.3.1 PLANO DE APLICACAQ DETALHADA — BANCO DE ALIMENTOS
] VALOR TOTAL
ITE DET [ VALOR MENSAL DA DESPESA
P?g.amem(} de Rf:]x.mneracc.)es (13° Salario, Adicional de Férias, RS 32.867.77 RS 164.338.83
Férias, Aviso Prévio Indenizado).
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO 1) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP. Auséncia Remuncrada, Licengas, Vale RS 6.681.19 RS 33.405,95
Transporte ¢ Outros Beneficios).
Service de manuteng3o e conservagio de imoveis: Servigo de
SERVICOS DE Manutencéo e Conservacio de Magquinas e Equipamentos;
TERCEIROS Services de Seguranga e Monitoramento; Servico de Transporte . =
PESSOA JURIDICA de Carga de Alimentos (com motorista e combustivel); Servigos de RS 18.223.45 R$91.117.25
(ANEXO II) Medicina do Trabalho; Servigos contabeis e juridios; Servigo de
detetizacdo e desratizagdo; Servicos de Telefonia e Internet e
Locagdo de Impressora
MATERIAL DE Equipamentos de Protec3o Individual e Uniformes; Material de
CONSUMO Higiene, Limpeza e Higienizag3o dos Alimentos; Material de RS 7.000,00 R$ 35.000,00
(ANEXO 111) expediente, copa, cozinha e gas; Insumos para Oficinas de
Educagdo Alimentar e Nutricional.
VALOR GLOBAL RS 49.115,00 RS 323.862,03




8.3.2 PLANO DE APLICACAO DETALHADA —~ CMAUF

; VALOR TOTAL
ITEM DETALHAMENTO VALOR MENSAL DA DESPESA
Pagamentg de Remuneraq:??es (13° Salario, Adicional de Férias, RS 21.478.50 RS 107.392.50
Férias, Aviso Prévio Indcnizado).
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO D) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos ¢ Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale RS 4.205.59 RS 21.027.96

Transportc ¢ Qutros Beneficios).

SETVITO OE WVIaNUIENTas € CONSeIvacas Og IMoveETs; Servies ae

Manutencao e Conservagdo de Maquinas e Equipamentos;
Servigos Graficos; Servicos de Seguranca e Monitoramento;
Servico de Transporte ; Servico Medicina do Trabalho; Servicos
contabeis e juridicos; Servigo de dedetizacdo e desratizagdo; RS 10.740.74 R$ 53.703,70
locagdo de impressora; servigo de anilise; servio de locagdo de
maquinas e equipamentos; servico de montagem e desmontagem
de barracas; servico de locago de banheiros quimicos e servico
de telefonia e internet.

SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
(ANEXO II)

Equipamentos de Protecdo Individual e Uniformes; Insumos para
a Implantagdo das Unidades Produtivas, Ferramentas e
Utensilhos; Insumos para Lanches em Oficinas; Material de RS 6.618,58 RS 33.092,91
expediente, copa, cozinha e gas; Material necessério para
implantagdo do Projeto de Irrigagio CMAUF

MATERIAL DE
CONSUMO
(ANEXO TII)

CUSTOS INDIRETOS a

(ANEXO VI) Despesas relativas aos custos indiretos necessarios a execugio do RE-6R2.18 Rida

objeto, seja qual for a proporgo em relacdo ac valor total da
parceria, conforme Art. 46, inciso Il da Lei 13.019/2014.

VALOR GLOBAL . RS$43.04341 RS 218.627,97

TOTAL DO PROJETO: BANCO DE ALIMENTOS + CMAUF ~ RS$542.490,00

8.4. INDICADORES DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS

BANCO DE ALIMENTOS - INDICADORES DE MONITORAMENTO:
[ Quantidade de doagdes recebidas — Relatérios mensais:
L Quantidade de aproveitamento ¢ reaproveitamento de alimentos - relatérios mensais:
Namero de doadores fixos ¢ eventuais. niamero de familias e ou usuirios beneficiados - Relatérios mensais:
[ Plano de gestio de residuos — Relatério semestral:
[ Oficinascursos - Lista de presenga e relatorio fotogrifico;
[ Manutengiio ¢ ampliagio de espagos fisicos - Relatério fotografico.
CMAUF -~ INDICADORES DE MONITORAMENTO:
1 Quantidade de mudas produzidas e doadas — Relatrios mensais;
L Quantidade de pessoas capacitadas - Relatorios mensais, lista de presenga < relatorio fotografico:
L Namero de familias ¢ ou usuarios beneficiados — Relatorios mensais:
[ Namero de agricultores (as) beneficiados (as) — Relatorios mensais;
[Z Manutengio ¢ ampliagio de unidades produtivas — Relatorio fotogrifico,

9. PREVISAO DE RECEITASE A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES. INCLUINDO ENCARGOS
SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAOQ DO PROJETO

Previsdo de Receita: Recurso do Tesouro

Estimativa de Despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO II - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO.
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.




10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRC

1104.08.306.0005.2048.33504300 Fonte: 0100

ANO PARCELA ; MES VALOR DA PARCELA
1 SETEMBRO RS 64.772.41
2 OUTUBRO RS 64.772,41
2022
3 NOVEMBRO RS 64.772,41
4 DEZEMBRO RS 64.772.41
2023 5 JANEIRO RS 64.772,39
SUB TOTAL RS 323.862.03
1104.08.605.0005.1007.33504300 Fonte: 0100
ANO PARCELA MES VALOR DA PARCELA
1 SETEMBRO RS 43.725,61
2 QUTUBRO RS 43.725,59
2022
3 NOVEMBRO RS 43.725,59
4 DEZEMBRO RS 43.725,59
2023 5 JANEIRO RS 43.725,59
SUB TOTAL RS 218.627,97
Identificagao da Despesa Classificagdo Orcamentaria 2022 2023
MUNICIPAL 1104.08.306.0005.2048 335043 — FONTE 0100 RS 255.089,64 RS 64.772,39
MUNICIPAL 1104.08.605.0005.1007 335043 — FONTE 0100 RS 174.902,38 RS 43.725,59
SUR TOTAL RS 433.992,02 RS 108.497,98
TOTAL ' RS 542.490,00

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

O artigo 35, da Lei Federal n.° 13.019/20214, § 1° dispde que "nio sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragio de parceria",

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdio ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de Prestagio de Contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de
Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestacio de Contas da
Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o conteido do PLANO DE TRABALHO. aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo.
que sera vinculado a0 PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 013/2021/SMDS.

Contagem. 10 de outubro de 2022.

Wftgm%v——”
iela Tiffany Prado de Carvalho

Sceretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho ¢ Seguranga
Alimentar

Bruna Barbos; jueira - Matricula: 01554834 Dat
Gestor da Parceria
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Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Social, Trabalho e

Seguranca Alimentar

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N.° 003/2021 — P. ADM. N.° 013/2021 - CHAMA-
MENTO PUBLICO N.° 002/2021

Extrato do Primeiro Termo de Apostilamento do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo n°® 003/2021, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermé-
dio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar e a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC ASSOCIAGAO DE APOIO SOCIAL E
CULTURAL RENASCER, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 05.956.125/0001-03.

Fundamento legal: Art. 45 da Lei Municipal 4.910/2017.

Do objeto: O presente instrumento tem por objeto adequar o plano de trabalho, parte integrante e indissociavel do 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo n°
003/2021 no tocante ao ANEXO | — DETALHAMENTO DA FORMAGAO DE CUSTO DE PESSOAL (CLT) - CMAUF e ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO
DE MATERIAIS DE CONSUMO - CMAUF.

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢es acordadas no 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n.° 003/2021, permanecendo validas e inalteradas as nao
expressamente modificadas.

Data assinatura: 10/10/2022.

Daniela Tiffany Prado de Carvalho
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

Secretaria Municipal

de Desenvolvimento
Urbano e Habitacao

Assunto: Notificacado de lancamento de débito.

A Diretoria de Fiscalizacdo de Posturas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacao notifica ao contribuinte PATIO DE APREENSAO DE VEICULOS DE
CONTGEM, CNPJ:2895962400150, o lancamento do débito referente ao auto de infracdo 01-02/22MM por cometimento de infracdo no &mbito da legislacao postural,
conforme apontamentos feitos no processo administrativo 02030/2022-03A. O nao recolhimento dos valores em um prazo de até 30 dias implicara no envio para
cobranca e inscricao dos créditos em divida ativa.

Assunto: Notificacao de langamento de débito.

A Diretoria de Fiscalizagdo de Posturas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacao notifica ao contribuinte PAULA DE OLIVEIRA JULIO.
CPF:101843786-05, o lancamento do débito referente ao auto de infracdo 02-01/22/VC por cometimento de infracao no ambito da legislagdo postural, conforme apon-
tamentos feitos no processo administrativo 00935/2022-03A. O nao recolhimento dos valores em um prazo de até 30 dias implicard no envio para cobranca e inscricao
dos créditos em divida ativa.

Assunto: Notificacado de lancamento de débito.

A Diretoria de Fiscalizacdo de Posturas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagao notifica ao contribuinte PEDRO PAULO AUGUSTO FERREIRA,
CNPJ:243870570001-53, o lancamento do débito referente ao auto de infracdo 22-06/22/VC por cometimento de infracdo no ambito da legislacdo postural, conforme
apontamentos feitos no processo administrativo 07654/2022-03A. O nao recolhimento dos valores em um prazo de até 30 dias implicara no envio para cobranca e
inscricdo dos créditos em divida ativa.

Assunto: Notificacdo de lancamento de débito.

A Diretoria de Fiscalizacdo de Posturas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo notifica ao contribuinte RANCHO TUNICO"” S LTDA,
CNPJ:37773185/0001-02, o lancamento do débito referente ao auto de infragdo 01-02/22 RO por cometimento de infracdo no ambito da legislagcdo postural, conforme
apontamentos feitos no processo administrativo 01960/2022-03A. O nao recolhimento dos valores em um prazo de até 30 dias implicard no envio para cobranca e
inscricao dos créditos em divida ativa.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungéo de associar uma
pessoa ou entidade a uma chave publica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi digital, a ici e ainvi ili de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informacoes, acesse www.contagem.mg.gov.br.




